ASSOCIATION DES CHEFS POMPIERS DU NOUVEAU-BRUNSWICK


RÉUNIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 14 ET 15 JANVIER 2011

MONCTON, N.-B.

Absents :
chef pompier du district de la capitale Harry Farrell



Péninsule acadienne – Lorenzo Paulin



Gouvernements locaux – Robert Kelly



chef adjoint Don McCabe
Ouverture de la séance à 19 h 10.

Motion d’adopter l’ordre du jour par le chef adjoint Dan McCoy, appuyé par le sous-chef adjoint Tim Nickerson. Motion adoptée.

Le chef Rob Simondspropose l’adoption du procès-verbal d’octobre 2010, appuyé par C. Kavanaugh. Motion adoptée. Nadine LeBlanc annonce que le solde du compte à la fin décembre était de 78 275,61 $; motion d’adopter de rapport financier par Mike Walton, appuyé par John Magee. Motion adoptée.

43 825 $ de ces fonds sont des fonds qui restent des subventions du gouvernement, ce qui signifie que le solde opérationnel de l’ACPNB est de 34 450,61 $.
Le Conseil d'administration rencontrera les administrateurs gouvernementaux le 23 février. Voici les points dont on doit déterminer la priorité pour la réunion. 
Gouvernements locaux (GL) ministère de la Sécurité publique (SP) Éducation postsecondaire, Formation et Travail (EPSFT)
Sauvetage hors route – GL

Poids des véhicules

Système de radiocommunication – SP

Signaux d’urgence – chefs et chefs adjoints volontaires – SP

Fausses alarmes – SP

Loi sur la prévention des incendies – SP

Subventions (maintien) – SP, GL, EPSFT
Crédit d’impôt de 3 000 $ pour les pompiers – SP
Interopérabilité des systèmes de radiocommunication – SP

Services de sauvetage – mise à jour de la réglementation – GL
Séance d’ateliers annuels d’automne – financement durable – SP GLetEPSFT
Continuer le modèle d’affaires actuel du CCNB Miramichi

Offrir une subvention de 25 000 $ pour appuyer les mises à niveau de l’infrastructure
Rapport Finn

Plateforme de la campagne électorale 500 000 $ pour le service d’incendie pour les dix prochaines années.
Gouvernement va payer les plaques d’immatriculation et les certificats d'immatriculation des pompiers
Intervention provinciale face aux matières dangereuses (HazMat) – SP 

Les points suivants ont été approuvés par les directeurs comme points de discussions prioritaires pour le 23 février 2011.
Ministère des Gouvernements locaux

1. Sauvetage hors route/services de sauvetage (modification à la Loi sur les municipalités)
2. Subvention de 6 000 $ pour la séance d’ateliers annuels
3. Fausses alarmes (modifications à la Loi sur les municipalités afin d'inculper le public)
Ministère de l’Éducation postsecondaire, Formation et Travail
1. Continuer d’offrir un appui pour la séance d’ateliers annuels
2. Une subvention de 25 000 $ pour la mise à niveau de l’infrastructure de l’installation de formation

Ministère de la Sécurité publique
1. Financement

· Subvention de 50 000 $ pour la formation en cas d’incendie réel 
· 12 000 $ pour la séance d’ateliers annuels d’automne, plus le temps des employés du Bureau du prévôt des incendies 

· 4 000 $ pour le congrès, plus les employés 
2. Appui des services d’incendie volontaires

a) Demande que les administrateurs gouvernementaux communiquent avec le gouvernement fédéral afin de démontrer leur appui pour le crédit d’impôt de 3 000 $ pour les chefs volontaires

b) Signaux d’urgence – chefs et chefs adjoints volontaires
3. Modification à la Loi sur la prévention des incendies
4. Fausses alarmes – le Bureau du prévôt des incendies continuera à s’occuper de la gestion de ce point.
Rapports des comités

Le président Price annonce qu’il participera à une réunion en février avec l'ACCP. Le chef Simonds annonce qu’un progrès incroyable s’est fait avec le Comité de finances et les administrateurs gouvernementaux. Le travail se continue pour la demande du crédit d’impôt pour les pompiers volontaires et le chef Simonds discutera avec le premier ministre la semaine prochaine. Il a demandé aux directeurs de discuter du crédit d’impôt avec leurs membres afin de s’assurer qu’ils s’inscrivent sur Internet afin de démontrer leur appui. Les membres de leurs familles pourront également faire part de leur appui sur ce site Web. Le président Price explique que l’atelier « Beyond Hoses and Helmets » s’est très bien déroulé et que de bons commentaires ont été reçus. Le deuxième projet-pilote aura lieu à l’Île‑du‑Prince‑Édouard et il a réservé cinq places pour des membres des services d’incendie du Nouveau- Brunswick.
AAPINB – Jeff Cross parle du séminaire de printemps prévu du 7 au 10 avril 2011 qui aura lieu à Fredericton et ayant comme hôtel hôte le Fredericton Inn. Le comité travaille ardemment à l’organisation d’un séminaire réussi. Bon nombre de conférenciers ont été approuvés.
Matériel thème de prévention des incendies – Jeff Cross demande aux membres quel thème ils voudraient utiliser cette année comme thème provincial du matériel acheté de Prevention Source ou comme thème national de la NFPA. On a remarqué que certaines régions utilisaient le thème provincial, tandis que d’autres régions utilisaient le thème national, ce qui crée une confusion pour les écoles. Si le Conseil décide d’utiliser le thème national, il faudrait communiquer avec Shawn Tracy, le directeur de la NFPA, afin que le matériel puisse être traduit en français. Le prévôt des incendies Laroche demande aux membres du Conseil ce qu'ils en pensent; dans le passé, le thème provenait du Bureau du prévôt des incendies. Si le service d’incendie veut utiliser le thème national, le bulletin Sécurité incendie sera préparé, sans toutefois imprimer la page couverture jusqu'à ce qu'une décision soit prise. 

Le chef Cross annonce que le gagnant du concours chef pompier pour une journée est un élève de Plaster Rock, Britney Lobente. 

Le Comité d’inspection et d’éducation de l’AAPINB travaille très fort afin d’offrir de programmes supérieurs aux services d’incendies.
Le chef Cross demande de l’appui financier pour la prochaine conférence. Motion par le chef Simonds d’offrir un appui financier à l’AAPINB pour sa séance d’ateliers annuels, appuyé par Raymond LeBlanc. Motion adoptée.
Le chef Rob Simonds parle aux membres du succès de la conférence de l’ACCP de 2010 qui s’est déroulée à Saint John. Il parle des commanditaires du secteur privé qui ont offert un appui financier. Il remercie le chef industriel Stan Mullin de son aide avec les fonds donnés par le Groupe Irving. Il exprime également sa sincère gratitude à l’ACPNB et le ministère de la Sécurité publique pour leur aide financière et il présente une plaque à cet effet au président Price et au prévôt des incendies. Le président Price explique que sa plaque sera exposée dans le Temple de la flamme pour les membres pendant l’exposition lors de la conférence annuelle.
Comité du congrès 2011 – le chef Robert Langlais du service d’incendies de Bathurst présente le budget pour le congrès de 2011 à Bathurst. Il a également fait un survol du programme sur lequel ils ont travaillé très fort afin de créer. On a discuté du coût associé à l’organisation d’un congrès et on suggère qu’un frais de congrès de 20 $ fasse partie du coût d’inscription des délégués, et un frais de 40 $ pour les fournisseurs. Motion d’adopter la recommandation de demander des frais de congrès par le chef Magee, appuyé par le chef LeBlanc. Motion adoptée. 
Le chef Walton propose que le coût d’inscription pour le congrès annuel soit augmenté à 350 $ par délégué, avec 20 $ de ce montant étant un frais de congrès qui aidera à nourrir le budget d'exploitation de l’ACPNB, appuyé par Dan McCoy. Motion adoptée.
Motion par Charlie Kavanaugh d’accepter la proposition du Comité de congrès, appuyé par Raymond LeBlanc. Motion adoptée. Le programme des femmes sera changé au programme des partenaires. 

Comité des candidatures pour les élections de 2011 – Tim Nickerson, Greg Partridge et Gerald Martin.

Comité de législation et des résolutions – Jody dit que si les membres ont des résolutions à soumettre à l’AGA de cette année, il faut les faire parvenir le plus tôt possible à Greg Partridge pour que ces résolutions puissent être présentées à la réunion du Conseil d’administration en avril.

Comité de constitution et règlements administratifs – Motion par Raymond LeBlanc que le brouillon présenté de la constitution soit modifié afin de refléter le sergent d’armes comme deuxième membre additionnel du Conseil d’administration pour une période de temps déterminée par le Conseil d’administration, appuyé par Charlie Kavanaugh. Modification retirée par le motionnaire et il y a motion d’appuyer la motion originale d’accepter le brouillon comme présenté avec une modification à l’alinéa 12e) d’avoir un poste permanent créé pour le sergent d’armes afin qu’il puisse participer à toutes les réunions de l’ACPNB sous la direction du Conseil d'administration. La durée de ce poste est sous la discrétion du Conseil d’administration. Motion adoptée. 
Une liste des responsabilités sera créée pour ce poste.

Fenety Marketing – Fred Kennedy annonce qu’en date du 10 janvier 2011, il y avait 64 299 $ amassés par Fenety Marketing pour le Guide de la protection contre les incendies.  

Motion par le chef Simonds que pour le but de la comptabilité, notre compte de subventions et notre compte de résultats seront séparés, appuyé par Raymond LeBlanc. Motion adoptée. 
Rapport financier – Mike Walton parle de la réunion du vendredi soir du Comité de finances; les questions discutées étaient la possibilité d’obtenir plus de fonds pour l’Association, plus de contrôle sur les dépenses de la session d’ateliers annuels et de la conférence. Pendant la réunion, la directrice générale demande que les finances soient révisées deux fois par année par les membres du Comité de finances. On a décidé de le faire en janvier et en octobre chaque année. Motion par Dan McCoy, appuyé par John Magee d’accepter le rapport du Comité de finances. John Magee demande si la Ville de Miramichi a donné quelque chose pendant la séance d’ateliers annuels. Reginald Savoie répond qu’ils ont offert la main-d’œuvre et l’équipement pour la séance d’ateliers annuels. Motion adoptée. 
Motion par le chef Simonds pour que le Comité de finances prépare un brouillon et présente une série de mesures de contrôles financiers afin d’établir des limites et les protocoles pour le remboursement des dépenses en capital (le seuil pour le capital sera subséquemment établi par le Conseil d’administration), appuyé par Raymond LeBlanc. Motion adoptée. 
Motion par le chef McCoy que le Comité de finances informe annuellement le Conseil des investissements faits et de leurs recommandations pour d’investissements futurs comme nécessaire, appuyé par le chef adjoint Tim Nickerson. Motion adoptée. La directrice générale dit que la réception des investissements est habituellement en mars et l’information sera partagée lors de la réunion d’avril. 
Comité d’hygiène et de sécurité – le président Price informe Jeff Richardson que le chef adjoint Green du service d’incendie de Saint John siègera à ce comité avec lui et qu’il peut communiquer avec lui afin de discuter des questions qui doivent être étudiées. 
Comité de formation – rien à rapporter. 

Comité de prix – Fred Kennedy annonce qu’il n’a pas eu de nominations pour les prix. Concernant la médaille de bravoure, Nadine demandera à l’entreprise s’ils ont trouvé le ruban qui leur avait été recommandé. Fred Kennedy demande aux directeurs de faire rappeler à leurs membres de nommer des gens pour le Temple du feu avant la fin mars pour qu’une décision soit prise à la réunion d’avril. 
Comité des matières dangereuses – le chef Simonds indique qu’il n’y a rien de nouveau à rapporter. 

SMU – Raymond dit qu’il n’y a pas eu de plaintes. Il y a une promesse du nouveau gouvernement d’éliminer les frais d’ambulance. Entre le 1er avril 2008 et 2009, il y a eu 108 000 appels. Depuis ce temps, le nombre d’appels a diminué. 

Comité « LSD Apparatus » – le chef Farrell a envoyé un rapport disant que la prochaine réunion aura lieu en février. Ils discuteront de questions comme le déroulement de la construction du dernier groupe de camions. Il y aura également des appels d’offres mis en place pour un nouveau groupe de camions pour cette année comme les véhicules de sauvetage, de nouvelles autopompes et de nouveaux camions-citernes. 
Chefs volontaires – John Magee parle d’une réunion s’étant déroulée à Oromocto vers la fin de l’automne. Il donne de l’information sur le sauvetage et la formation hors route, la Loi sur la prévention des incendies, les fausses alarmes, les systèmes radio des camions et le problème des feux rouges. Le chef Magee annonce qu’il y a environ 19 services qui n’utilisent pas le nouveau système de rapport d’incendie. Il est beaucoup plus facile de remplir un rapport et il n’y a pas d’excuses pour ne pas le faire. Cela aidera les services à justifier la demande de financement supplémentaire pour leur service. On a aussi parlé du rapport Finn et s’il est accepté, les services d’incendie volontaires devront charger pour répondre aux appels. La réparation d’équipement de communication sera privatisée, le ministère des Transports ne s’occupera pas de ce travail. On parle du système Air-Pack de Carnes. Ce système n’est pas supporté par la compagnie, donc on ne devrait plus les utiliser. On demande également qu’un membre de chaque association soit nommé au comité de préparation des spécifications des camions. Le président Price parle de la correspondance reçue par courriel concernant la formation proposée pour le sauvetage hors route. Cette formation est déjà offerte dans le cours Niveau 1 actuel et les membres se demandent pourquoi il est nécessaire d’avoir cette formation supplémentaire. Les membres des services d’incendie du Nouveau-Brunswick sont frustrés du temps qu’il prend à cette question de se rendre au gouvernement. 
Feux rouges (signalisation d’urgence pour les chefs volontaires et chefs adjoints) – on en discute encore et les membres sont très frustrés du temps qu’il faut avant de prendre la décision d’approuver ou de refuser. On parle de ce problème depuis 15 ans. Les chefs aimeraient avoir une réponse à cette question. 
Sauvetage hors route – formation/services de sauvetage – certaines parties de cette formation ne devraient pas faire partie du programme comme les « compétences de base ». La formation continue; Jean-Claude Roy du CCNB a révisé la section théorique et une réunion aura lieu la semaine prochaine afin de réviser la section pratique. Dans un mois, la formation « Forme le formateur » aura lieu. 

Plaques d’immatriculation – Nadine LeBlanc annonce qu’il y a 4 810 membres dans la base de données de Service Nouveau-Brunswick et la mise à jour mensuelle fonctionne très bien. 

Comité de services de sauvetage – le président Price dit que la question du sauvetage du ministère des Ressources naturelles a été soulevée auprès du comité gouvernemental, par exemple, la réponse du MRN comparativement à celle du service d’incendie. Le prévôt des incendies Laroche explique que les deux services ont leurs propres responsabilités et qu’on ne devrait pas les comparer. 
911 régional – le chef Chapman annonce que Bruce Granden lui a informé qu’il n’avait pas d’autre travail effectué dans leur région. Le prévôt des incendies vérifiera auprès de Dianne Pelletier à ce sujet. Le chef Hallihan dit que la région de la Vallée de Miramichi n’a toujours pas de réception dans certaines régions. 

Chefs permanents –le chef adjoint McCoy parle des discussions concernant les services d’incendie municipaux offrant des services de Premiers intervenants médiaux (PIM). Il y aura une réunion spéciale en septembre à ce sujet. Une présentation à Ambulance Nouveau-Brunswick (ANB) a été faite et ils ont partagé la vision des deux parties qui offrent ce service. L’opinion des chefs permanents est d’avoir un accord avec les chefs municipaux et ANB pour ce service. 
Chefs industriels – Stan Mullin indique qu’il n’y a rien de nouveau à rapporter. 

Association des chefs pompiers des Maritimes (MFCA) – le chef Simonds présente aux membres la nouvelle directrice générale de l’Association des chefs pompiers des Maritimes, Heather McKay, qui travaille à la Halifax Regional Municipality. L’Association des chefs pompiers des Maritimes est en train de mettre sa base de données à jour. Le congrès cette année aura lieu à Fredericton avec le chef Toole comme hôte. Les questions principales sont abordées de la même façon que celles de l’ACPNB. Le chef Simonds explique que ceci est son dernier rapport en tant que représentant de l’ACPNB dans l’Association des chefs pompiers des Maritimes, car il y aura un nouvel exécutif en mai 2011. 
BPI – Le prévôt des incendies Laroche distribue aux membres une copie de la Loi sur les accidents du travail du Nouveau-Brunswick de TSNB. Une réunion au sujet des fausses alarmes a été tenue et la documentation sera présentée, ainsi que l’étude faite dans notre province. On a décidé que des programmes éducatifs devraient être mis en place concernant ce problème. Le Conseil d’administration national doit être mis au courant de tous changements, car il doit y avoir une norme pour l’installation des alarmes de sûreté. Le prévôt des incendies est confient que cette question fait du progrès. Il y a aussi une modification à la Loi sur les municipalités – le ministère des Gouvernements locaux doit faire la régulation des fausses alarmes. Le thème de la prévention des incendies provincial contre le thème national. Le prévôt des incendies suggère que ce soit une décision des intervenants. 
Sauvetage hors route – le prévôt des incendies dit qu’il est très satisfait du travail de Jean-Claude Roy. 

Décès causés par des incendies – 10 décès causés par des incendies au Nouveau-Brunswick 

Système de rapport d’incendie – il y a 15 services qui ne font pas de rapports. Sept services d’incendie sont prêts à le faire. Il est très important de commencer à faire les rapports, car cela protège le TSNB des pompiers. 

Le prévôt des incendies demande aux membres des services d’incendie du Nouveau-Brunswick d’être présents à la cérémonie rendant hommage aux pompiers décédés à Ottawa. 

CCNB – Reg explique que les cours de formation des pompiers vont de bon train. Toutes les associations de la province, sauf une, suivent une formation. Les formationsNFPA 921 et l’écriture de rapports étaient prévues en février, mais ont été annulées en raison de maladie. Elles seront remises au 4 au 8 mai 2011. La formation sur la sensibilisation aux matières dangereuses est obligatoire et gratuite. Jody Price offre également cette formation gratuitement. Le cours ayant eu lieu en novembre a été très réussi; 24 participants sur 26 ont réussi, et les autres pourront réécrire leur examen. La séance d’ateliers annuels aura lieu les 16, 17 et 18 septembre à Miramichi. Une réunion aura lieu la semaine prochaine afin de préparer l’horaire. 
MRN – Timothy Greer rapporte qu’il y a eu 179 incendies l’année dernière qui ont détruit 156 hectares, ce qui n’est pas un violent feu de forêt. La formation d’entretien de pompiers d’urgence (EFF) va bien et est donnée par l’Association. Il y a un nouveau programme canadien ICS qui sera bientôt disponible; les changements de terminologie seront faits dans les deux langues officielles. Il y aura un nouveau système de facturation avec le MRN qui fonctionne très bien. Tim indique que les chefs pourraient voir des fiches de présence pour leurs employés. En 2008, ils ont combattu 67 incendies, en 2009, 79 incendies et en 2010, 86 incendies. Plus de 40 à 50 pour cent des incendies ont été combattus par un service d’incendie, surtout car ils passent par le 911 et sont près des zones résidentielles. Tim explique que les services d’incendie pourraient répondre à de plus en plus d’appels semblables en raison de réductionsbudgétaires importantes dans leur service. Cela est actuellement en étude et il fera un rapport sur leur statut. Tim suggère que ce groupe examine les coûts actuels des services d’incendie pour les feux de forêt et qu’on lui revienne avec une suggestion d’augmentation. Un avertissement immédiatement au MRN des services d’incendie est important. Jody Price, Dan McCoy et Tim Nickerson se réuniront afin de réviser et de faire des recommandations au MRN concernant les coûts, les politiques et le mémorandum d’accord en place à l’heure actuelle. 
Directeur du ministère des Gouvernements locaux, Rob Kelley – (l’information provient d’un courriel transféré à la directrice exécutive) Comme vous le savez, un groupe de travail formé de plusieurs services a été groupé avec des représentants du ministère de la Sécurité publique, de la Santé, des Gouvernements locaux, des Ressources naturelles et d’Ambulance Nouveau-Brunswick afin d’évaluer les défis, de faire l’inventaire des ressources disponibles et de définir les écarts. 

Le comité a complété un sondage préliminaire des agences d’intervenants d’urgence afin de déterminer lesquelles sont déjà équipées, formées et désirent appuyer différentes sortes de sauvetage. Pendant notre révision, nous avons déterminé qu’il y a beaucoup de capacité de sauvetage hors route dans la province, en matière d’équipement et d’expertise. Notre but est de tirer avantage des capacités de sauvetage spéciales déjà disponibles dans la province. Cela aidera les premiers intervenants à définir rapidement et à la répartition des ressources appropriées pour chaque type de situation. 
En ce qui concerne spécifiquement les pompiers, le ministère des Gouvernements locaux a révisé la capacité à l’intérieur des services d’incendie du DSL et est en train d’identifier quels changements législatifs devraient être faits, pour la considération du gouvernement, qui permettrait aux pompiers bien formés et équipés d’offrir des services de sauvetage hors route. Même si je ne peux pas déterminer quand ce processus sera complété, mais j’ai vérifié avec les cadres supérieurs, et je sais ce qui est en train de se faire. 
Allan Peters – le chef Peters annonce que son service effectue actuellement la formation sur la défibrillation. Des réunions se sont déroulées avec les chefs des Premières nations de l’Atlantique. La province de Terre-Neuve tente de participer aux réunions, mais le financement est un problème. D’autres régions ont commencé à organiser la compétition de pompiers Atlantic Aboriginal Combat Challenge et elle aimerait commencer à organiser ces compétitions. Il y aura des élections cet été pour les membres du Conseil d’administration. Ils travaillent afin d’inscrire leur association à la compétition. Le chef Petersdit que la formation de pompiers Niveau 1 et 2 est en cours. 
Chaleur – le chef Chapman explique que la planification du congrès 2011 tient les membres occupés. La formation de pompiers Niveau 1 et 2 est en cours. La prochaine réunion est ce mercredi. Le concours chef pompier pour une journée aura lieu la semaine prochaine. Le chef Chapman dit qu’il y a un problème avec certains des services qui ne participent pas aux réunions. La formation avance bien. 
District Royal – le sous-chef adjoint Nickerson parle de la formation qui se déroule actuellement et dit que la formation Niveau 1 devrait être terminée d’ici la fin du mois. Le service d’incendie de Musquash suit la formation Niveau 2. Le sous-chef adjoint Nickerson ajoute que plusieurs cours de Niveau 1 ont été complétés, mais que les certificats n’ont pas encore été reçus. Il a également ajouté que Fenety Marketing mène une campagne dans le district Royal et personne n’a porté plainte jusqu’à maintenant. La prochaine réunion est dans une semaine de lundi avec des élections à l’ordre du jour. 
Vallée Centrale – le chef Walton annonce que la formation Niveau 1 se déroule et qu’une autre commencera à la fin du mois. Un problème est le fait que les inscriptions diminuent pour le Niveau 1 alors que l’Association devient contrainte avec des pompiers qui ont besoin du Niveau 1. Le chef Walton indique que beaucoup de services d’incendie n’ont pas de formation Niveau 2 et il demande au prévôt des incendies s’ils pourraient avoir du financement; cependant la formation Niveau 2 aura lieu avec des instructeurs internes. 
Sud-est – le chef Partridge annonce qu’il n’était pas présent à la dernière réunion du Sud-est, mais que les cours Niveau 1 se poursuivent. 

District Fundy – le chef Richardson dit que les cours Niveau 1 continuent et que d’autres cours sont prévus au printemps. L’élection des directeurs s’est déroulée lors de la réunion de décembre. Le 24 janvier est réservé pour une autre journée Point Lepreau. Le chef Richardson parle de l’inondation de décembre et des leçons apprises par son service et autres. Les routes ne sont toujours pas réparées. Des équipes d’évaluation des inondations créées par la province ont très bien fonctionné. Le chef Richardson ajoute qu’il y aura une séancede compte rendu pour ce désastre. 
District Nord-ouest – le chef Martin explique que la formation Niveau 1 et 2 se continue et devrait être terminée d’ici la fin avril. Les services doivent être branchés pour le 911 et seront branchés au même récepteur. Ce travail devrait être terminé au printemps de cette année. 
Vallée de Miramichi – le chef Hallihan dit qu’il n’y a pas eu de nouveau cours Niveau 1 à ce jour, mais que la formation Niveau 2 commencera bientôt. Il est difficile d’avoir des gens qui s’engagent aux postes volontaires en raison des nombreuses pertes d’emploi à Miramichi. Le chef Hallihan explique aussi qu’ils ont des problèmes de répétiteur à Renous Quarryville. 
District Capital – le chef Price fait rapport de la part du chef Farrell qui était absent de la réunion. Il dit que l’écriture de l’examen pour le Niveau 1 est en cours. Il demande au prévôt des incendies s’ils ont un examen autonome, peuvent-ils embaucher quelqu’un de la Sécurité publique pour soumettre l’examen. Le prévôt des incendies dit qu’il ne voit pas de problème à cette demande. 

Affaires inachevées – une discussion sur le thème de la prévention des incendies a eu lieu. On a discuté si les services devaient continuer avec le thème provincial ou changer au thème national. Le prévôt des incendies suggère que le chef Cross obtienne une décision du Conseil d’administration de l’AAPINB et partage cette décision avec le Conseil d’administration lors de la réunion d’avril. Le président Price dit que cela pourrait être fait par courriel s’ils veulent régler le problème plus rapidement. 

Affaires nouvelles

Système 700mz – le président Price partage avec les membres le problème concernant ce sujet et la pression du service d’urgence afin d’empêcher la vente du spectre. Le chef Simonds suggère que la correspondance de l’ACPNB concernant la bande calcifiante pour l’usage sécuritaire par le public devrait aller au ministre de l’Industrie. 

Réductions budgétaires – BPI 
Le prévôt des incendies met à jour les membres au sujet des années à venir et des réductions budgétaires mises en place par le nouveau gouvernement. Le prévôt des incendies a fait un exercice d’évaluation de budget afin d’identifier les réductions pendant trois ans, qui totalisent 151 000 $. Ce montant implique les pourcentages suivant : 3 % en 2011, 3 % en 2012 et 3 % en 2013. Le prévôt des incendies a présenté son plan et ses sources de revenus à ce sujet à son superviseur. Un domaine qui a été évalué afin d’économiser de l’argent était d’avoir les dates d’examen tous les 8 mois de l’année, au lieu de les avoir tous les douze mois; cela économisera 16 000 $ du budget. Un avis officiel sera envoyé aux services d’incendie par l’entremise du CCNB une fois la décision prise. 
Comité des normes de formation – au moment, le Bureau du prévôt des incendies s’occupe des coûts de voyage et des dépenses des membres du comité. En raison des réductions budgétaires, le prévôt des incendies demande aux membres d’assurer que leur propre association s’occupe de leurs propres coûts; cela économisera 4 000 $ du budget par année. Le prévôt des incendies parlera de cette question avec Leandre Rousselle du CCNB et ils discuteront de leurs trouvailles à la réunion d’avril. 

Projet de loi sur les distractions au volant – ce projet de loi a reçu la sanction royale le 17 décembre 2010, cependant, il n’a pas encore été proclamé. MVA créera un programme éducatif visant à sensibiliser les citoyens du Nouveau-Brunswick avant la proclamation. 

Cartes de crédit de l’ACPNB – motion par le chef Simonds d’autoriser la directrice générale de procéder à l’acquisition d’une carte de crédit pour l’Association, ce qui permettra d’aider aux coûts d’opétation, appuyé par Dan McCoy. Motion adoptée. 

La directrice générale, Nadine LeBlanc, explique aux membres du Conseil qu’ils ont pu profiter d’économies en contractant de l’assurance pour les groupes à but non lucratif en se joignant à l’Association des municipalités francophones. L’Association économisera 460 $ par année et aura de meilleures garanties. Motion par Dan McCoy d’ajuster la société d’assurance comme nécessaire, appuyé par John Magee. Motion adoptée. 
BAC – la directrice générale fait part aux membres d’une demande du Bureau d’assurance du Canada concernant un partenariat avec l’ACPNB. Une réunion sera organisée avec le BAC et le Conseil d’administration de l’ACPNB. 
Motion d’ajournement par Dan McCoy.
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